نموذج تقييم ورشة العمل
تقديم: (المنظّمة / المدرّب)
	


شكراً لمشاركتك في هذه الورشة. يرجى ملء إستمارة التقييم التالية – مقترحاتك ستساعدنا في تطوير برامج تدريبنا المستقبلية.

1. الإسم وعنوان البريد الإلكتروني (خياري): ________________________________________

2. هل تم توضيح أهداف ورشة العمل لك منذ البداية (مثلاً عبر الدعوة التي تلقيتها)؟ 


	لم تكن واضحةً
	

	كانت واضحةً إلى حدٍ ما
	

	كانت واضحةً جداً
	


3. كيف تقيم هذه الورشة بشكلٍ عام من حيث الفائدة؟

	غير مفيدة على الإطلاق
	

	مفيدة إلى حدٍ ما                       
	

	مفيدة جداً                     
	


4. ما هو مستوى رضاك عن أداء المدرّب؟

	غير راضٍ على الإطلاق
	

	راضٍ إلى حدٍ ما                          
	

	راضٍ جداً
	


5. ما هو مستوى رضاك عن كراس المتدرب؟

	غير راضٍ على الإطلاق
	

	راضٍ إلى حدٍ ما                          
	

	راضٍ جداً
	


6. كيف تقيم سير ورشة العمل؟

	بطئية جداً
	

	مقبولة
	

	سريعة جداً
	


7. كيف تقيم طول ورشة العمل؟

	قصيرة جداً
	

	مقبولة
	

	طويلة جداً
	


8. ما هو مستوى رضاك عن تنظيم ورشة العمل؟
	غير راضٍ على الإطلاق
	

	راضٍ إلى حدٍ ما                          
	

	راضٍ جداً
	


9. نرجو منك استخدام هذه المساحة لذكر أية ملاحظاتٍ أو إقتراحاتٍ للتطوير
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